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シ リ ー ズ

理
事
長
に
聞
く
！

県
内
菓
子
業
界
の
振
興
の
た
め
に

積
極
的
な
組
合
活
動
を
展
開
！

〈組合概要〉

山口県菓子工業組合
宇部市あすとぴあ4-2-1

@0836-53-2028

■業　　種 菓子製造業
■出資金 88万８千円

■組合員数 202人

山口県菓子工業組合
理事長　宇野　好一　氏

◇有限会社ほうふ外郎本舗　代表取締役

◇山口県中小企業団体中央会 理事

◇山口県食品産業協議会 理事

◇山口県食品衛生協会 理事

◇防府市観光協会 理事

◇防府観光物産協会 副会長

◇防府天満宮 責任役員

などの要職を務める

■
業
界
の
現
状
に
つ
い
て
教
え
て
下
さ

い
。

和
菓
子
店
と
洋
菓
子
店
の
う
ち
、
洋
菓

子
店
が
最
近
多
く
開
業
さ
れ
て
い
る
が
、

組
合
へ
の
加
入
は
少
な
い
の
が
現
状
。
昔

は
助
け
合
い
の
精
神
、
仲
間
意
識
が
強
か

っ
た
が
、
今
は
そ
う
い
う
意
識
が
少
な
く

な
っ
て
き
て
い
る
。
ま
た
、
組
合
所
属
の

組
合
員
は
廃
業
で
や
め
て
い
く
店
が
多
い
。

山
口
県
洋
菓
子
協
会
、
山
口
県
食
品
衛

生
協
会
に
入
っ
て
い
る
が
、
組
合
に
所
属

し
て
い
な
い
店
も
あ
り
、
理
事
長
自
ら
支

部
に
出
向
い
て
、
組
合
加
入
を
積
極
的
に

お
願
い
し
て
い
る
。

■
現
状
の
課
題
は
何
で
す
か
。

組
合
員
が
高
齢
化
し
て
お
り
、
後
継
者

の
問
題
に
つ
い
て
、
セ
ミ
ナ
ー
等
を
行
い

真
剣
に
検
討
し
て
い
る
。
一
般
消
費
者
の

ニ
ー
ズ
も
甘
党
ば
な
れ
が
進
ん
で
い
る
。

食
の
安
心
・
安
全
の
表
示
問
題
も
現
在
非

常
に
厳
し
く
な
っ
て
き
て
い
る
。

■
組
合
の
沿
革
（
設
立
の
経
緯
）
を
教
え

て
く
だ
さ
い
。

当
組
合
は
、
山
口
県
菓
子
工
業
組
合
連

合
会
と
し
て
、
昭
和
14
年
に
発
足
以
来
、

四
度
に
わ
た
る
組
織
変
更
を
行
い
、
昭
和

38
年
に
現
在
の
「
山
口
県
菓
子
工
業
組
合
」

の
姿
と
な
り
、
以
来
70
年
余
り
、
県
内
菓

子
業
界
の
振
興
の
た
め
に
積
極
的
な
組
合

活
動
を
続
け
て
い
る
。

■
取
り
組
ん
で
い
る
事
業
や
活
動
を
教
え

て
く
だ
さ
い
。

主
要
事
業
は
、
も
ち
米
の
共
同
購
買

（
小
野
田
産
も
ち
米
を
購
入
。
生
産
者
が
組

合
と
契
約
し
栽
培
を
行
っ
て
い
る
。）、
菓

子
業
界
の
維
持
・
発
展
を
図
る
ほ
か
、
新

し
い
菓
子
の
新
商
品
開
発
に
取
り
組
ん
で

い
る
。
実
績
と
し
て
は
、
平
成
元
年
度
に

山
口
県
菓
「
お
も
だ
か
」、
平
成
８
年
度
に

第
二
段
と
な
る
べ
き
銘
菓
「
ひ
と
つ
っ
た

た
べ
さ
ん
せ
」
を
商
品
開
発
し
て
い
る
。

ま
た
、
昨
年
は
姫
路
市
で
開
催
さ
れ
た

「
第
25
回
全
国
菓
子
大
博
覧
会
・
兵
庫
」
に
、

工
芸
菓
子
「
名
橋
錦
帯
橋
」
を
組
合
と
し

て
出
品
す
る
な
ど
積
極
的
に
活
動
を
行
っ

て
い
る
。

■
組
合
の
Ｐ
Ｒ
を
お
願
い
し
ま
す
。

本
年
度
は
、
全
国
中
央
会
の
補
助
金
を

活
用
し
て
組
合
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
を
構
築
し

て
い
く
予
定
。
こ
の
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
に
は

組
合
員
店
舗
を
紹
介
し
、
お
菓
子
の
ジ
ャ

ン
ル
毎
に
店
舗
を
検
索
で
き
る
よ
う
に
し

た
り
、
山
口
県
の
伝
統
菓
子
、
昔
あ
っ
た

幻
の
菓
子
等
を
紹
介
す
る
な
ど
の
情
報
を

発
信
し
て
い
き
た
い
。

■
趣
味
や
特
技
、
最
近
、
熱
中
し
て
い
る

こ
と
は
何
で
す
か
。

海
釣
り
（
マ
イ
ボ
ー
ト
が
あ
り
ま
す
。）

と
ゴ
ル
フ
が
趣
味
で
、
ス
ト
レ
ス
解
消
を

図
っ
て
い
ま
す
。

■
好
き
な
言
葉
や
モ
ッ
ト
ー
、
座
右
の
銘

を
お
聞
か
せ
下
さ
い
。

四
恩
（
第
１
に
親
に
対
し
て
の
恩
、
第

２
に
国
に
対
し
て
の
恩
、
第
３
に
社
会
に

対
し
て
の
恩
、
第
４
に
仏
教
に
対
し
て
の

恩
）
と
い
う
言
葉
が
好
き
で
す
。
そ
の
四

恩
を
基
本
と
し
た
一
期
一
会
の
言
葉
が
好

き
で
す
。
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平
成
21
年
度
の
商
工
労
働
部
の
最
重
点
課
題
は
「
景
気
・
雇
用
対
策
」

現
下
の
県
内
景
気
・
雇
用
情
勢
は
一
層
深
刻
化
し
て
お
り
、
雇
用
の
安
定
や
中
小
企

業
へ
の
支
援
等
、
本
県
経
済
の
活
性
化
に
向
け
た
取
組
を
積
極
的
に
進
め
て
い
く
必
要

が
あ
り
ま
す
。

こ
の
た
め
、
山
口
県
商
工
労
働
部
の
平
成
21
年
度
予
算
は
、
景
気
・
雇
用
対
策
を
最

重
点
課
題
と
し
、
雇
用
調
整
が
続
く
非
正
規
労
働
者
等
へ
の
就
業
支
援
や
新
た
な
雇
用

の
場
の
創
出
を
図
る
と
と
も
に
、
経
営
環
境
が
一
段
と
厳
し
さ
を
増
す
中
小
企
業
の
資

金
繰
り
対
策
等
に
全
力
で
取
り
組
み
ま
す
。

〜
「
住
み
良
さ
日
本
一
元
気
県
づ
く
り
加
速
化
プ
ラ
ン
」
の
着
実
な
推
進
〜

ま
た
、
将
来
に
わ
た
っ
て
持
続
的
で
自
立
的
な
県
経
済
の
発
展
基
盤
を
確
立
す
る
た

め
、「
高
度
技
術
産
業
の
創
出
」「
元
気
企
業
の
育
成
」「
産
業
人
材
の
育
成
・
確
保
」
に

取
り
組
み
、
本
県
の
強
み
を
活
か
し
た
競
争
力
の
あ
る
産
業
を
育
成
・
強
化
し
、
次
代

を
担
う
産
業
集
積
を
促
進
し
ま
す
。
以
下
、
主
要
な
も
の
、
中
小
企
業
組
合
に
関
わ
る

も
の
を
中
心
に
そ
の
概
要
の
一
部
を
掲
載
し
ま
す
。緊

急
雇
用
創
出
事
業
臨
時
特
例
基

金
関
連
事
業

１
、
０
８
５
、
０
０
０
千
円

国
の
創
設
し
た
緊
急
雇
用
創
出
事
業
臨

時
特
例
交
付
金
を
原
資
に
、
県
に
お
い
て

新
た
に
基
金
を
造
成
し
、
そ
れ
を
財
源
と

し
て
、
離
職
を
余
儀
な
く
さ
れ
た
非
正
規

労
働
者
、
中
高
年
齢
者
等
の
失
業
者
に
対

し
て
、
次
の
雇
用
ま
で
の
短
期
の
雇
用
・

就
業
機
会
を
創
出
・
提
供
し
、
そ
の
生
活

の
安
定
を
図
る
。

ふ
る
さ
と
雇
用
再
生
特
別
基
金
関

連
事
業

１
、
１
６
３
、
０
０
０
千
円

国
の
創
設
し
た
ふ
る
さ
と
雇
用
再
生
特

別
交
付
金
を
原
資
に
、
県
に
お
い
て
新
た

に
基
金
を
造
成
し
、
そ
れ
を
財
源
と
し
て
、

地
域
の
実
情
に
応
じ
て
、
独
自
の
創
意
工

夫
に
基
づ
き
、
地
域
の
雇
用
再
生
の
た
め

に
、
地
域
求
職
者
等
を
雇
い
入
れ
て
行
う

雇
用
機
会
を
創
出
す
る
事
業
を
実
施
し
、

地
域
に
お
け
る
継
続
的
な
雇
用
機
会
の
創

出
を
図
る
。

若
者
就
職
支
援
関
連
事
業

１
６
３
、
３
２
６
千
円

若
者
就
職
支
援
セ
ン
タ
ー
を
中
心
に
、

関
係
機
関
と
連
携
し
な
が
ら
、
キ
ャ
リ
ア

カ
ウ
ン
セ
リ
ン
グ
を
中
心
に
相
談
か
ら
職

業
紹
介
ま
で
の
一
連
の
就
職
支
援
サ
ー
ビ

ス
を
ワ
ン
ス
ト
ッ
プ
で
提
供
し
、
若
者
の

正
規
雇
用
化
を
支
援
す
る
と
と
も
に
、
若

年
人
材
の
確
保
が
困
難
な
中
小
企
業
か
ら

の
相
談
に
応
じ
、
若
者
と
企
業
の
出
会
い

の
場
を
提
供
す
る
こ
と
等
に
よ
り
、
本
県

産
業
を
支
え
る
若
年
人
材
の
確
保
と
県
内

定
住
の
促
進
を
図
る
。

産
業
人
材
育
成
総
合
支
援
事
業

３
９
７
、
３
７
５
千
円

景
気
の
後
退
に
よ
り
離
職
を
余
儀
な
く

さ
れ
た
労
働
者
の
早
期
就
職
を
支
援
す
る

た
め
、
臨
時
訓
練
を
拡
充
実
施
し
、
若
年

離
転
職
者
を
対
象
に
デ
ュ
ア
ル
シ
ス
テ
ム

訓
練
等
、
各
種
の
臨
時
訓
練
の
実
施
に
よ

り
、
本
県
産
業
を
担
う
人
材
の
育
成
を
図
る
。

労
働
福
祉
金
融
対
策
費

２
、
６
９
０
、
５
３
５
千
円

低
利
の
貸
付
制
度
に
よ
り
、
企
業
倒
産

又
は
事
業
不
振
、
縮
小
等
に
よ
り
離
職
を

余
儀
な
く
さ
れ
た
者
の
生
活
安
定
や
中
小

企
業
勤
労
者
の
福
祉
増
進
を
図
る
。

中
小
企
業
制
度
融
資

７
６
、
２
９
１
、
２
２
８
千
円

県
内
の
景
気
・
雇
用
情
勢
を
踏
ま
え
、

県
内
中
小
企
業
が
資
金
繰
り
に
支
障
を
き

た
さ
な
い
よ
う
、
中
小
企
業
者
等
が
必
要

と
す
る
長
期
・
低
利
資
金
調
達
の
円
滑
化

を
図
り
、
中
小
企
業
の
経
営
の
安
定
等
に

資
す
る
。

﹇
事
業
内
容
﹈

１．

景
気
・
雇
用
対
策
へ
の
取
組

∏
新
規
融
資
枠
の
大
幅
な
拡
大

６
５
０
億
円→

８
７
０
億
円

・
国
の
緊
急
保
証
制
度
に
対
応
す
る
経

営
安
定
資
金
の
融
資
枠
を
２
２
０
億

景
気
・
雇
用
対
策

特 集
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円
拡
大
し
、
３
０
０
億
円
を
確
保
。

・
セ
ー
フ
テ
ィ
ネ
ッ
ト
資
金
の
融
資
枠

を
４
４
５
億
円
に
拡
大
し
、
制
度
融
資

全
体
と
し
て
８
７
０
億
円
の
新
規
融
資

枠
を
確
保
し
て
、
県
内
中
小
企
業
の
金

融
の
円
滑
化
に
万
全
を
期
す
。

π
離
職
者
の
再
就
職
支
援
の
継
続
実
施

・
離
職
者
を
積
極
的
に
雇
用
し
て
事
業

展
開
を
図
る
中
小
企
業
を
対
象
と
し

て
平
成
20
年
12
月
に
創
設
し
た
当
該

資
金
を
継
続
実
施
。

２．

融
資
利
率
の
引
き
下
げ

・
最
近
の
金
利
動
向
を
踏
ま
え
、
平
成

21
年
４
月
か
ら
融
資
利
率
の
引
き
下

げ
（
△
0.1
％
〜
△
0.2
％
）
を
実
施
。

３．

農
商
工
連
携
事
業
の
推
進
の
た
め

の
金
融
支
援

・
農
商
工
連
携
事
業
を
積
極
的
に
推
進

す
る
中
小
企
業
を
地
域
資
源
活
用
支

援
資
金
の
融
資
対
象
に
追
加
。

経
営
安
定
特
別
相
談
事
業

５
、
２
０
８
千
円

主
要
商
工
会
議
所
及
び
商
工
会
連
合
会

に
「
経
営
安
定
特
別
相
談
室
」
を
設
置
し
、
経

営
難
な
ど
に
直
面
し
て
い
る
中
小
企
業
か

ら
事
前
に
相
談
の
申
出
を
受
け
、
経
営
的

に
見
込
み
の
あ
る
も
の
に
つ
い
て
は
関
係

機
関
の
協
力
を
得
て
再
建
の
方
策
を
講
じ
、
又

は
見
込
み
の
な
い
も
の
は
円
滑
な
整
理
を

進
め
る
こ
と
に
よ
り
、
中
小
企
業
の
倒
産

に
伴
う
社
会
的
混
乱
の
未
然
防
止
を
図
る
。

１
　
や
ま
ぐ
ち
型
産
業
ク
ラ
ス
タ
ー

の
形
成

省
エ
ネ
・
省
資
源
型
産
業
集
積
促

進
事
業

３
０
、
０
０
０
千
円
　
　

宇
部
地
域
等
で
取
り
組
ん
で
き
た
「
知

的
ク
ラ
ス
タ
ー
創
成
事
業
」
及
び
「
都
市

エ
リ
ア
産
学
官
連
携
促
進
事
業
」
に
係
る

研
究
成
果
の
事
業
化
を
加
速
す
る
た
め
、

県
内
中
小
企
業
へ
の
支
援
を
行
い
、
Ｌ
Ｅ

Ｄ
等
省
エ
ネ
ル
ギ
ー
・
省
資
源
に
資
す
る

次
世
代
産
業
の
集
積
を
促
進
す
る
。

や
ま
ぐ
ち
ブ
ラ
ン
ド
技
術
創
成
事
業

５
、
０
０
０
千
円

産
学
公
か
ら
構
成
さ
れ
る
「
や
ま
ぐ
ち

ブ
ラ
ン
ド
技
術
研
究
会
」
に
お
い
て
、
輸

送
機
械
産
業
や
Ｉ
Ｔ
産
業
な
ど
の
高
度
技

術
産
業
を
技
術
面
か
ら
支
え
る
中
小
企
業

群
を
県
内
に
育
成
す
る
た
め
、
も
の
づ
く

り
基
盤
技
術
の
高
度
化
・
ブ
ラ
ン
ド
化
を

推
進
す
る
。

や
ま
ぐ
ち
地
域
中
小
企
業
育
成
事
業

８
６
、
０
０
０
千
円

〈
ク
ラ
ス
タ
ー
推
進
助
成
金
〉

独
創
的
な
技
術
シ
ー
ズ
を
活
用
し
た
産

学
公
連
携
に
よ
る
新
事
業
展
開
の
取
組
を

資
金
面
で
支
援
し
、
県
の
産
業
集
積
育
成

施
策
に
沿
っ
た
新
た
な
産
業
の
創
出
を
図
る
。

２
　
山
口
県
産
業
技
術
セ
ン
タ
ー
の

機
能
強
化

地
方
独
立
行
政
法
人
山
口
県
産
業
技

術
セ
ン
タ
ー
関
連
事
業

７
５
７
、
５
６
８
千
円

産
業
技
術
セ
ン
タ
ー
を
本
年
４
月
か
ら

地
方
独
立
行
政
法
人
化
す
る
こ
と
に
伴
い
、

自
主
的
・
自
律
的
な
業
務
運
営
に
必
要
な

財
源
と
し
て
、
運
営
費
等
を
法
人
に
対
し

て
交
付
す
る
。

３
　
企
業
誘
致
等
の
推
進

企
業
立
地
関
連
事
業

４
２
７
、
６
０
５
千
円

魅
力
あ
る
雇
用
の
場
の
創
出
や
、
地
域

へ
の
多
面
的
な
波
及
効
果
が
期
待
で
き
る

第
１
　
高
度
技
術
産
業
の
創
出重

点

重
点

重
点



5 山口県の中小企業

こ
と
か
ら
、
企
業
誘
致
件
数
の
倍
増
を
目

標
に
、
次
代
を
担
う
優
良
企
業
等
の
誘
致

に
つ
い
て
積
極
的
に
取
組
む

周
南
コ
ン
ビ
ナ
ー
ト
造
水
プ
ロ
ジ

ェ
ク
ト
推
進
事
業

２
、
０
０
０
千
円

周
南
地
域
に
お
け
る
新
た
な
工
業
用
水

の
確
保
を
図
る
た
め
、
国
事
業
と
し
て
実

施
予
定
の
「
省
水
型
・
環
境
調
和
型
水
循

環
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
」
の
実
証
成
果
を
踏
ま

え
、
企
業
と
行
政
が
連
携
・
協
働
し
て

「
周
南
地
域
造
水
プ
ラ
ン
ト
整
備
計
画
」
を

策
定
し
、
周
南
コ
ン
ビ
ナ
ー
ト
企
業
群
に

お
け
る
新
た
な
事
業
展
開
を
促
進
す
る
。

１
　
新
規
創
業
・
中
小
企
業
の
成
長

育
成
支
援

地
域
中
小
企
業
総
合
経
営
支
援
事
業

１
１
、
０
０
０
千
円

コ
ー
デ
ィ
ネ
ー
タ
ー
に
よ
る
窓
口
相
談

等
に
よ
り
、
中
小
企
業
の
経
営
資
源
の
確

保
等
を
支
援
す
る
と
と
も
に
、
県
内
全
域

で
創
業
等
の
相
談
や
創
業
講
座
等
が
受
け

ら
れ
る
環
境
を
提
供
し
、
中
小
企
業
の
振

興
、
経
営
の
安
定
を
図
る
。

ふ
る
さ
と
産
業
推
進
事
業

２
、
０
０
０
千
円

ふ
る
さ
と
産
業
の
振
興
を
、
全
県
的
な

運
動
と
し
て
積
極
的
に
推
進
す
る
た
め
、

市
町
及
び
関
係
機
関
と
連
携
を
図
り
な
が

ら
総
合
的
に
推
進
す
る
。

ふ
る
さ
と
産
業
フ
ェ
ス
タ
開
催
事
業

１
５
、
０
０
０
千
円

県
民
が
ふ
る
さ
と
を
愛
し
は
ぐ
く
む
意

識
を
持
っ
て
、
ふ
る
さ
と
産
業
の
振
興
に

対
す
る
理
解
を
深
め
る
と
と
も
に
、
生
産

物
、
製
品
の
消
費
及
び
利
用
並
び
に
事
業

者
が
提
供
す
る
サ
ー
ビ
ス
を
利
用
す
る
な

ど
の
自
発
的
な
取
組
を
促
進
し
、
地
産
地

消
の
拡
大
を
図
る
た
め
の
普
及
啓
発
イ
ベ

ン
ト
を
開
催
す
る
。

中
小
企
業
団
体
育
成
指
導
事
業

１
１
６
、
９
６
１
円

事
業
協
同
組
合
の
設
立
を
は
じ
め
と
す

る
中
小
企
業
の
連
携
、
共
同
化
を
推
進
す

る
た
め
、
そ
の
支
援
専
門
機
関
で
あ
る
山

口
県
中
小
企
業
団
体
中
央
会
が
行
う
各
種

の
取
組
に
対
し
助
成
す
る
。

２
　
中
小
企
業
制
度
融
資
の
充
実

〈
再
掲
Ｐ
３
〉

３
　
商
業
・
商
店
街
の
振
興

中
小
商
業
活
性
化
指
導
事
業

２
、
１
８
１
千
円

中
小
企
業
の
振
興
と
経
営
の
安
定
を
図

る
た
め
に
、
山
口
県
商
店
街
振
興
組
合
連

合
会
が
行
う
商
店
街
振
興
に
係
る
支
援
事

業
に
要
す
る
経
費
を
補
助
す
る
。

１
　
幅
広
い
人
材
の
確
保

Ｕ
タ
ー
ン
就
職
促
進
関
連
事
業

∏
県
外
進
学
者
Ｕ
タ
ー
ン
就
職
促
進

事
業

１
、
５
０
０
千
円

県
内
で
開
催
さ
れ
る
就
職
フ
ェ
ア
へ
の

県
外
大
学
生
の
参
加
促
進
を
目
的
に
実
施

さ
れ
る
取
組
を
支
援
す
る
。

高
齢
者
の
就
業
支
援
関
連
事
業

シ
ニ
ア
人
材
就
業
支
援
事
業

１
、
０
０
０
千
円

高
年
齢
者
の
再
就
職
支
援
の
ノ
ウ
ハ
ウ

を
有
す
る
民
間
団
体
に
事
業
実
施
を
委
託

し
、
そ
の
相
談
、
職
業
紹
介
機
能
を
組
み

合
わ
せ
る
こ
と
に
よ
り
、
高
年
齢
者
の
円

滑
な
再
就
職
の
実
現
と
中
小
企
業
の
人
材

確
保
を
図
る
。

２
　
意
欲
と
能
力
に
あ
ふ
れ
る
人
材

の
育
成

次
世
代
技
能
者
育
成
促
進
事
業

１
６
、
７
９
２
千
円

技
能
競
技
大
会
や
技
能
講
習
会
、
も
の

づ
く
り
イ
ベ
ン
ト
の
開
催
等
を
通
じ
て
、

技
能
継
承
の
た
め
の
環
境
整
備
や
技
能
尊

重
気
運
の
醸
成
を
図
る
こ
と
に
よ
り
、
次

代
を
担
う
技
能
者
の
育
成
を
促
進
す
る
。

も
の
づ
く
り
人
材
県
内
定
着
促
進

事
業

１
、
０
０
０
千
円

少
子
・
高
齢
化
や
人
口
の
県
外
流
出
が

進
む
中
、
喫
緊
の
課
題
で
あ
る
本
県
の
も

の
づ
く
り
産
業
を
支
え
る
若
年
人
材
の
育

成
・
確
保
や
、
雇
用
情
勢
へ
の
悪
化
に
伴

い
、
今
後
一
段
と
厳
し
さ
を
増
す
こ
と
が

予
想
さ
れ
る
高
校
生
の
就
職
環
境
へ
の
対

応
を
図
る
た
め
、
産
業
界
、
教
育
機
関
及

び
行
政
機
関
等
が
一
体
と
な
っ
て
、
各
種

課
題
へ
対
応
で
き
る
シ
ス
テ
ム
を
構
築
す

る
こ
と
に
よ
り
、
も
の
づ
く
り
人
材
の
育

成
・
確
保
を
図
る
。

３
　
様
々
な
就
業
機
会
に
挑
戦
で
き

る
も
の
づ
く
り

若
者
就
職
支
援
関
連
事
業
〈
再
掲
Ｐ
３
〉

第
２
　
元
気
企
業
の
育
成

第
３
　
産
業
人
材
の
育
成
・
確
保

重
点

重
点

重
点

重
点
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商
工
労
働
部
審
議
監
兼
企
業
立
地
推
進
室

長
（
企
業
立
地
・
新
産
業
振
興
担
当
）

清
水
　
弘
己
（
下
関
県
民
局
長
兼
下
関
県

税
事
務
所
長
）

【
商
政
課
】

課
長工

藤
　
俊
彦
（
商
工
労
働
部
労
働
政
策
課

長
）

主
査
（
総
務
企
画
班
）

小
野
　
浩
誠
（
総
務
部
学
事
文
書
課
主
任

（
私
学
振
興
班
）
兼
健
康
福
祉
部
こ
ど
も
未
来

課
勤
務
）

主
査
（
商
業
振
興
班
）

目
　
　
治
弘
（
議
会
事
務
局
議
事
調
査
課

主
査
（
委
員
会
班
・
商
工
労
働
担
当
））

主
査
（
電
力
対
策
班
）

岡
田
　
太
秀
（
商
工
労
働
部
商
政
課
主
任

（
電
力
対
策
班
））

【
新
産
業
振
興
課
】

課
長
兼
企
業
立
地
推
進
室
勤
務

橋
口
　
総
司
（
地
域
振
興
部
国
際
課
長
）

主
幹
（
新
事
業
支
援
班
長
）

福
田
　
浩
治
（
土
木
建
築
部
都
市
計
画
課

主
査
（
総
括
・
調
整
班
長
））

調
整
監
（
山
口
県
産
業
技
術
セ
ン
タ
ー

経
営
管
理
部
長
）

高
橋
　
土
男
（
産
業
技
術
セ
ン
タ
ー
次
長
）

主
査
（
山
口
県
産
業
技
術
セ
ン
タ
ー
経

営
管
理
部
主
査
（
経
営
企
画
グ
ル
ー
プ
））

浅
川
　
正
司
（
商
工
労
働
部
新
産
業
振
興

課
主
査
（
独
法
化
準
備
班
））

主
査
（
山
口
県
産
業
技
術
セ
ン
タ
ー
経

営
管
理
部
主
査
（
経
営
企
画
グ
ル
ー
プ
））

吉
村
　
弘
之
（
土
木
建
築
部
住
宅
課
主
査

（
民
間
住
宅
支
援
班
））

【
経
営
金
融
課
】

主
幹
（
団
体
指
導
班
長
）

中
野
　
　
修
（
総
務
部
学
事
文
書
課
主
査

（
法
令
班
長
））

主
幹
（
金
融
支
援
班
長
）

原
田
　
　
聡
（
土
木
建
築
部
砂
防
課
主
査

（
総
括
・
管
理
班
長
））

調
整
監
（
貸
付
事
業
班
長
）

河
村
　
　
久
（
健
康
福
祉
部
指
導
監
査
室

主
幹
）

主
査
（
総
括
）

嶋
井
　
禎
隆
（
健
康
福
祉
部
医
務
保
険
課

主
査
（
保
険
指
導
班
））

主
査
（
貸
付
事
業
班
）

船
崎
　
裕
之
（
教
育
庁
教
育
政
策
課
主
査

（
施
設
班
））

主
査
（
や
ま
ぐ
ち
産
業
振
興
財
団
新
事
業

支
援
課
長
）

中
島
　
岩
夫
（
環
境
生
活
部
自
然
保
護
課

主
査
（
自
然
共
生
推
進
班
））

主
任
（
経
営
支
援
班
）

佐
小
千
恵
美
（
総
合
政
策
部
広
報
広
聴
課

主
任
（
広
報
班
））

主
任
（
金
融
支
援
班
）

磯
山
　
　
博
（
健
康
福
祉
部
障
害
者
支
援

課
主
任
（
社
会
参
加
推
進
班
））

【
労
働
政
策
課
】

課
長宮

地
　
　
理
（
総
合
政
策
部
政
策
企
画
課

調
整
監
（
政
策
班
長
））

調
整
監
（
労
働
福
祉
班
長
）

安
村
　
芳
武
（
健
康
福
祉
部
地
域
医
療
推

進
室
主
幹
（
医
療
企
画
班
長
））

調
整
監
（
働
き
や
す
い
環
境
づ
く
り
班
長
）

友
田
　
文
雄
（
人
事
委
員
会
事
務
局
主
幹

（
給
与
班
長
））

主
幹
（
労
働
情
報
班
）

吉
山
　
文
彦
（
地
域
振
興
部
地
域
政
策
課

主
査
（
土
地
・
水
資
源
対
策
班
））

主
査
（
雇
用
・
労
働
企
画
班
）

今
津
　
晴
夫
（
総
務
部
学
事
文
書
課
主
査

（
情
報
公
開
・
文
書
班
））

主
査
（
雇
用
・
労
働
企
画
班
）

出
上
　
裕
美
（
健
康
福
祉
部
健
康
増
進
課

主
任
（
母
子
保
健
・
感
染
症
班
））

主
査
（
雇
用
・
労
働
企
画
班
）

岡
本
　
章
生
（
企
業
局
総
務
課
主
査
（
経

営
・
技
術
企
画
班
））

主
査
（
産
業
人
材
育
成
班
）

綿
貫
　
優
子
（
健
康
福
祉
部
指
導
監
査
室

主
任
）

主
査
（
働
き
や
す
い
環
境
づ
く
り
班
）

佐
藤
　
和
代
（
健
康
福
祉
部
こ
ど
も
未
来

課
主
査
（
児
童
環
境
班
）
兼
環
境
生
活
部
男

女
共
同
参
画
課
勤
務
）

主
査
（
労
働
情
報
班
）

片
野
　
秀
男
（
周
南
県
税
事
務
所
課
税
課

主
査
（
課
税
第
二
班
担
当
））

【
経
営
金
融
課
か
ら
の
転
出
】

萩
県
民
局
調
整
監
（
地
域
調
整
担
当
）
兼

長
門
土
木
建
築
事
務
所
勤
務
長
門
市
駐
在

石
川
　
泰
孝
（
主
幹
（
団
体
指
導
班
長
））

地
域
振
興
部
市
町
課
主
幹
（
税
政
班
長
）

吉
野
　
　
孝
（
主
幹
（
や
ま
ぐ
ち
産
業
振

興
財
団
事
業
企
画
部
長
））

環
境
生
活
文
化
振
興
課
主
幹
（
文
化
環
境

班
長
）

西
田
　
秀
行
（
主
査
（
総
括
））

環
境
生
活
部
廃
棄
物
・
リ
サ
イ
ク
ル
対

策
課
主
幹
（
広
域
指
導
班
長
）

八
木
　
　
真
（
主
査
（
や
ま
ぐ
ち
産
業
振

興
財
団
新
事
業
支
援
課
長
））

下
関
農
林
事
務
所
次
長

末
永
　
崇
水
（
調
整
監
（
貸
付
事
業
班

長
））

選
挙
管
理
委
員
会
事
務
局
次
長

村
上
　
幸
夫
（
主
幹
（
金
融
支
援
班
長
））

総
務
部
学
事
文
書
課
主
査
（
情
報
公

開
・
文
書
班
）

嶋
田
美
和
子
（
主
任
（
経
営
支
援
班
））

地
域
振
興
部
中
山
間
地
域
づ
く
り
推
進
室

主
査木

下
　
幸
徳
（
主
査
（
金
融
支
援
班
））

議
会
事
務
局
議
事
調
査
課
主
査
（
委
員
会

班
・
商
工
労
働
担
当
）

大
井
　
幹
雄
（
主
任
（
経
営
支
援
班
））

※
紙
面
の
都
合
上
、
全
員
の
お
名
前
を
掲
載

し
て
お
り
ま
せ
ん
の
で
、
ご
了
承
下
さ
い
。

山
口
県
商
工
労
働
部
人
事
異
動

転
入
名
前
の
下
の
（

）
は
旧
所
属

転
出
名
前
の
下
の
（

）
は
旧
所
属
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県
と
民
間
金
融
機
関
が
協
調
し
て
行
う
融
資
制
度
で
、
県
が

制
度
の
条
件
を
定
め
、
貸
付
原
資
の
一
部
を
負
担
し
、
民
間
金

融
機
関
の
審
査
を
経
て
融
資
が
実
行
さ
れ
ま
す
。

１．ご利用いただける方
資本金、従業員のいずれかが適合している

中小企業者

業　　　種 資 本 金 又 は
出 資 の 総 額 従業員数

工　業　等 ３億円以下 300人以下
卸　売　業 １億円以下 100人以下
小　売　業 ５千万円以下 50人以下
サービス業 ５千万円以下 100人以下

２．金　　利 国定金利

３．お申込み先
県内の各銀行、各信用金庫、各信用組合、

商工中金の県内店、農業協同組合（一部）、
山口県信用農業協同組合連合会、山口県中小
企業団体中央会（組合事業資金のみ）

４．お問い合わせ先
・山口県商工労働部経営金融課金融支援班

1 083-933-3188
・山口県信用保証協会　本店

1 083-921-3090
※１　融資利率の（ ）書きは、責任共有制度

対象外となるものについて適用されます。
※２　保証料率について、責任共有制度の対象

となるものは、0.34％～1.45％、対象外とな
るものは、0.40％～1.76％が適用されます。
（起業化支援資金（再チャレンジ枠）や、
経営安定関連保証等に該当する場合は
0.65％となります。）

施 策

平成21年４月１日現在
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会 員 紹 介

【
組
合
設
立
の
経
緯
・
目
的
】

平
成
４
年
４
月
、
ロ
ー
ド
サ
イ
ド
の

大
型
店
の
出
店
が
相
次
ぎ
、
買
い
物
客

の
流
れ
の
変
化
に
よ
っ
て
大
き
な
影
響

を
受
け
て
い
る
小
野
田
駅
前
地
区
の
活

性
化
を
目
的
と
し
て
、
集
客
力
を
高
め
、

「
新
し
い
街
」
の
イ
メ
ー
ジ
づ
け
と
、
新

し
く
生
ま
れ
変
わ
っ
て
い
く
た
め
に
小

野
田
駅
前
商
店
街
振
興
組
合
を
設
立
。

【
組
合
の
具
体
的
取
り
組
み
】

当
組
合
で
は
高
齢
者
に
や
さ
し
い
ま

ち
づ
く
り
を
推
進
す
る
た
め
に
、
チ
ャ
レ

ン
ジ
シ
ョ
ッ
プ
「
日
の
出
市
場
」
の
Ｐ

Ｒ
や
、「
ち
ょ
う
ち
ん
七
夕
ま
つ
り
」、

「
秋
の
駅
前
ふ
れ
あ
い
祭
り
」
の
開
催
や

年
４
回
の
「
小
野
田
駅
前
フ
リ
ー
マ
ー
ケ

ッ
ト
」
の
開
催
な
ど
イ
ベ
ン
ト
を
通
じ

て
、
魅
力
あ
る
「
個
店
」
づ
く
り
や
、

に
ぎ
わ
い
の
あ
る
商
店
街
づ
く
り
を
目

指
し
て
い
る
。（
表
紙
写
真
）

ま
た
、
組
合
で
管
理
・
運
営
し
て
い

る
駅
前
駐
車
場
に
無
人
化
シ
ス
テ
ム
を

導
入
し
、
効
率
化
を
図
っ
て
い
る
。

【
今
後
の
課
題
・
展
望
】

今
後
は
、
少
子
高
齢
化
、
環
境
問
題

な
ど
の
課
題
を
解
決
す
る
た
め
の
地
域

コ
ミ
ュ
ニ
テ
ィ
機
能
を
充
実
・
強
化
す

る
こ
と
に
よ
り
、
地
域
及
び
商
店
街
の

活
性
化
に
取
り
組
ん
で
い
き
た
い
。

＜組合概要＞
○組合名　小野田駅前商店街振興組合
○理事長　町田正勝
○住　所　山陽小野田市日の出３丁目1-28
（TEL：（0836）83-1403）
（URL http://www.axis.or.jp/̃onodaeki/）
○出資金　41万円
○組合員数　19人

地域力連携拠点事業

中央会は、昨年度に引き続き、会員組合等傘下の小規模企業等の経営力の向上（経営革新、地域資源
の活用、農商工等連携、ＩＴを活用した経営管理）に力点を置いて、相談事業、専門家派遣事業などを
実施していますので、お気軽にご相談下さい。
今年度は、新たに中央会の職員２名を応援コーディネーターとして配置し、よりスピーディーに経営

課題を解決致します。

地域の中小企業が持っている素晴らしい地域資源である『元
気の素』を追求し、活かしていく道を一緒に探っていく姿勢で
お付き合いが出来ればと考えています。中小企業者の皆さんの
『よかった！』と思えることをたくさん積み重ねて、企業経営
力を高めていきましょう。

〈ご相談・お問い合わせ〉

地域力連携拠点山口県中央会　1083-922-2606

浦川応援

コーディネーター
（中小企業診断士）

地域の中小企業を元気にしたいとの思いで、日々活動して
います。経営力の向上を目指して、頑張りましょう。

杉村応援

コーディネーター
（中小企業診断士）



山口県の中小企業　12

月次景況調査結果
平成21年３月期
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-70

-60
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-40

-30

-20

-10

※DI値（前年同月比）＝増加・好転組合割合－減少・悪化組合割合

（表、グラフについては、情報連絡員60名の他に、中央会が聞き取り等で集めた20組合のデータが加算されています。）

業種別の景況 業界の景況の推移 －全国平均との比較－

景 気 動 向



が
、
畳
の
間
の
減
少
で
、
半
減
し
て
い
る

現
状
だ
が
、
店
に
よ
り
差
が
あ
る
。
全
体

と
し
て
今
年
に
入
っ
て
現
在
ま
で
一
般
の

消
費
者
の
畳
補
修
工
事
は
好
況
待
ち
で
買

い
控
え
の
様
子
。

（
畳
製
造
業
）

○
消
費
を
上
向
か
せ
る
に
は
、
新
商
品
、

話
題
性
商
品
が
必
要
と
感
じ
ら
れ
る
月

で
し
た
。

（
菓
子
製
造
業
）

○
組
合
員
の
商
材
供
給
拡
大
施
策
の
一
環

と
し
て
、
３
月
よ
り
山
口
市
の
オ
ー
ガ

ニ
ッ
ク
食
品
専
門
館
に
海
産
物
を
中
心

に
商
材
供
給
を
ス
タ
ー
ト
し
た
。
評
判

は
上
々
。

（
食
料
品
製
造
業
）

○
一
部
の
新
車
販
売
店
で
、
新
車
型
の
販

売
が
上
向
き
と
な
っ
て
き
た
が
、
全
体

と
し
て
は
厳
し
い
状
況
が
続
い
て
い
る
。

（
自
動
車
整
備
業
）

○
４
月
か
ら
新
年
度
が
始
ま
っ
た
が
、
同
業

他
社
の
倒
産
や
事
業
縮
小
も
増
加
し
て
お

り
、
景
気
に
左
右
さ
れ
る
製
造
業
か
ら
の

受
注
も
激
減
し
て
い
る
た
め
、
全
く
先
が

見
え
な
い
状
況
が
続
い
て
い
る
。

（
情
報
処
理
サ
ー
ビ
ス
業
）

○
全
体
的
に
計
画
物
件
の
延
期
又
は
中
止

が
散
見
さ
れ
、
先
行
き
の
不
透
明
感
が

増
し
て
い
る
。

（
鉄
骨
工
事
業
）

○
大
手
企
業
生
産
縮
小
で
輸
送
業
界
も
車
輌

を
減
ら
し
、経
費
削
減
に
努
め
て
い
る
が
、

経
営
内
容
は
一
層
深
刻
の
度
合
い
を
増
し

て
き
て
い
る
。
油
関
係：

３
・
６
円
／
リ

ッ
ト
ル
の
値
下
げ
。

（
下
松
市
）

○
昨
年
夏
の
軽
油
高
騰
の
時
も
随
分
苦
し

め
ら
れ
た
が
、
あ
の
時
は
ま
だ
売
上
高

は
そ
こ
そ
こ
だ
っ
た
の
で
、
多
少
な
り

と
も
打
つ
手
は
あ
っ
た
が
、
売
上
高
が

こ
こ
ま
で
激
減
す
る
と
打
つ
手
な
し
と

い
っ
た
状
況
で
あ
る
。

（
宇
部
市
）

○
消
費
の
低
迷
、
こ
れ
に
伴
う
小
売
業
界

か
ら
の
安
売
り
競
争
な
ど
に
よ
り
、
取

引
先
か
ら
の
値
下
げ
要
求
が
強
く
、
収

益
の
悪
化
が
引
き
続
き
、
こ
の
歯
止
め

策
も
つ
き
た
感
じ
で
あ
る
。
（
柳
井
市
）

○
高
速
道
路
の
土
日
祝
日
の
利
用
１
、
０

０
０
円
に
よ
る
Ｅ
Ｔ
Ｃ
の
品
不
足
。
電

装
品
会
社
の
取
り
付
け
等
は
久
し
ぶ
り

に
忙
し
い
。
景
気
回
復
に
つ
な
が
れ
ば

…
。

（
山
口
市
）

○
衣
料
品
、
靴
、
洋
品
雑
貨
、
時
計
・
宝

石
の
取
扱
高
が
、
前
年
比
マ
イ
ナ
ス
。

一
方
で
、
化
粧
品
、
理
容
・
美
容
関
係

が
プ
ラ
ス
と
な
っ
て
い
る
。
（
山
口
市
）

○
シ
ョ
ッ
ピ
ン
グ
セ
ン
タ
ー
は
、
全
体
的

な
売
上
低
迷
が
続
い
て
い
る
と
思
わ
れ

る
状
況
。

（
長
門
市
）

○
不
況
の
波
は
医
療
関
係
に
も
及
ぶ
。

（
山
口
市
）
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【
情
報
連
絡
員
報
告
】

情
報
連
絡
員
と
は
、
県
内
の
組
合
の

中
か
ら
地
区
、
業
種
を
代
表
す
る
組
合

の
役
職
員
60
名
を
情
報
連
絡
員
に
委
嘱

す
る
制
度
で
す
。
情
報
連
絡
員
か
ら
毎

月
、
業
界
の
景
気
動
向
に
関
す
る
情
報

を
収
集
、
分
析
し
て
、
行
政
面
に
反
映

さ
せ
る
と
と
も
に
、
各
関
係
機
関
に
情

報
提
供
し
て
い
ま
す
。

ま
た
、
中
央
会
（http://w

w
w
.axis.or.jp/

）

の
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
に
掲
載
し
て
い
ま
す

の
で
ご
活
用
く
だ
さ
い
。

食
料
品

○
周
南
地
区
及
び
西
部
地
区
に
お
い
て
、

員
外
企
業
の
組
合
加
入
の
動
き
が
進
展

中
。

（
セ
メ
ン
ト
・
同
製
品
製
造
業
）

○
北
西
部
地
区
に
お
い
て
、
３
月
上
旬
経

営
不
振
に
よ
り
１
企
業
閉
鎖
。

（
セ
メ
ン
ト
・
同
製
品
製
造
業
）

○
医
療
機
器
分
野
か
ら
の
受
注
は
横
ば
い

だ
が
、
同
業
他
社
と
の
価
格
競
争
に
な

り
、
受
注
価
格
の
低
下
が
著
し
い
。

（
一
般
産
業
用
機
械
・
装
置
製
造
業
）

○
前
月
に
引
き
続
き
、
業
績
の
回
復
は
見

込
め
ず
。

（
そ
の
他
製
造
業
）

○
車
輌
部
門
の
落
ち
込
み
は
少
な
い
が
、

精
密
加
工
を
中
心
と
す
る
機
械
加
工
、

板
金
加
工
の
急
激
な
作
業
量
低
下
を
招

い
て
お
り
、
見
通
し
が
全
く
立
た
な
い

非
常
に
危
険
な
水
域
に
入
っ
て
し
ま
っ

て
い
る
。（
鉄
道
車
輌
・
同
部
品
製
造
業
）

○
今
月
は
、
転
勤
・
新
入
学
等
で
転
居
に
よ

る
補
修
工
事
で
多
忙
を
極
め
る
時
期
だ

窯
業
・
土
石
製
品
製
造
業

一
般
機
械
器
具
製
造
業

鉄
鋼
・
金
属
業

輸
送
用
機
械
器
具
製
造
業

建
設
業

小
売
業

そ
の
他
の
製
造
業

卸
売
業

商
店
街

サ
ー
ビ
ス
業

運
輸
業
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毎月勤労統計地方調査結果 平成21年３月－山口県統計分析課

事業所規模5人以上

産 業
賃　　　　金 労働時間数及び雇用 労働異動

現金給与
総　　額

所 定 内
給　　与 出勤日数 総実労働

時　　間
所 定 内
労働時間

所 定 外
労働時間

月末常用
労働者数

パートタイム
労働者比率 入職率 離職率

円 円 日 時間 時間 時間 人 ％ ％ ％

調 査 産 業 計 245,298 226,313 18.9 142.6 134.2 8.4 464,385 24.9 1.42 1.98

建 設 業 255,605 239,987 21.8 169.6 162.6 7.0 35,860 8.3 3.12 3.33

製 造 業 284,523 257,597 18.7 150.6 140.2 10.4 105,733 11.4 0.65 1.16

電気・ガス・熱供給・水道業 392,236 360,272 17.4 136.9 130.2 6.7 3,664 1.7 0.00 6.32

情 報 通 信 業 390,406 325,563 18.3 161.4 136.1 25.3 3,818 11.4 1.97 1.63

運 輸 業 235,623 193,617 20.7 169.9 146.2 23.7 33,351 12.2 0.57 0.69

卸 売 ・ 小 売 業 193,945 185,462 19.1 134.3 129.3 5.0 93,085 46.1 2.41 1.38

金 融 保 険 業 332,132 306,667 18.1 150.2 142.5 7,7 11,412 4,2 0.55 1.62

施策シリーズ①

中
小
企
業
大
学
校
の
研
修

経
営
戦
略
、
マ
ー
ケ
テ
ィ
ン
グ
戦
略
、
リ
ー
ダ
ー
シ
ッ
プ
等
に
関
す
る
研
修
や
セ

ミ
ナ
ー
を
受
講
す
る
こ
と
に
よ
り
、
自
社
の
人
材
の
能
力
向
上
や
意
識
改
革
を
は

か
り
ま
せ
ん
か
！

対
象
と
な
る
方

中
小
企
業
の
経
営
者
、
後
継
者
ま
た
は

従
業
員
、
管
理
者
等

全
国
９
か
所
に
設
置
し
て
い
る
中
小
企

業
大
学
校
で
は
、
経
営
課
題
に
応
じ
て
、

高
度
か
つ
専
門
実
践
的
な
研
修
を
実
施
し

て
い
ま
す
。

―
経
営
者
、
継
続
者
の
資
質
向
上
の
た
め

の
経
営
全
般
に
関
す
る
中
長
期
間
の
研

修

（
計
２
１
０
人
）

―
経
営
戦
略
、
販
路
開
拓
、
生
産
、
財
務
、

労
務
の
管
理
等
の
経
営
課
題
に
対
応
す

る
研
修

（
計
１
２
、
０
０
０
人
）

―
リ
ー
ダ
ー
シ
ッ
プ
、
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ

ョ
ン
な
ど
の
能
力
開
発
に
役
立
つ
研
修

（
計
４
、
１
０
０
人
）

―
財
務
・
管
理
会
計
の
必
要
性
の
普
及
と

理
解
を
目
指
す
「
会
計
啓
発
・
普
及
セ

ミ
ナ
ー
」

（
計
９
、
０
０
０
人
）

支
援
内
容

ご
利
用
方
法

・
研
修
は
通
年
行
わ
れ
て
い
ま
す
。

研
修
の
プ
ロ
グ
ラ
ム
に
つ
い
て
は
、

下
記
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
か
ら
、
各
中
小

企
業
大
学
校
ご
と
の
プ
ロ
グ
ラ
ム
を

ご
覧
い
た
だ
く
か
、
又
は
直
接
お
問

い
合
せ
く
だ
さ
い
。

・
受
講
者
の
募
集
は
、
各
研
修
開
講

の
約
２
カ
月
前
か
ら
行
っ
て
い
ま

す
。詳

し
く
は
中
小
企
業
基
盤
整
備
機

構
経
営
基
盤
支
援
部
、
人
材
支
援
調

整
課
に
お
問
い
合
せ
下
さ
い
。

※
　
受
講
者
の
利
便
性
向
上
の
た
め
に
、「
会
計

啓
発
・
普
及
セ
ミ
ナ
ー
」
を
始
め
一
部
の
研

修
を
中
小
企
業
基
盤
整
備
機
構
支
部
、
地
域

の
商
工
会
・
商
工
会
議
所
等
な
ど
で
実
施
し

て
お
り
ま
す
。
な
お
、（

）
内
は
、
平
成

21
年
度
計
画
人
数
。

（全国９か所の中小企業大学校設置箇所）

お問い合わせ先
∏中小企業基盤整備機構経営基盤支援部　人材支援調整課

電話：03-5470-1560
URL:http://www.smrj.go.jp/jinzai/index.html

π広島校電話：082-278-4955 直方校　電話：0949-28-1144
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日　時 平成21年６月15日∑ 13：30～

場　所 ホテルニュータナカ

（山口市湯田温泉2-6-24）

会員の皆様の多数のご出席をお願いします。

お問い合わせ 総務課　@083-922-2606

昨年度通常総会より

山口県中小企業団体中央会

経
済
産
業
省
・
中
小
企
業
庁
は
３
月
31
日
、
地
域

の
住
民
に
役
立
ち
、
地
域
の
魅
力
を
発
信
す
る
「
商
店

街
な
ら
で
は
」
の
取
り
組
み
を
通
じ
、
活
性
化
を
図
る

全
国
77
商
店
街
を
選
定
し
、『
新
・
が
ん
ば
る
商
店
街

77
選
』
と
し
て
公
表
し
た
。

山
口
県
か
ら
は
、
以
下
の
商
店
街
が
選
定
さ
れ
た
。

山
口
道
場
門
前
商
店
街
振
興
組
合

●
市
民
と
の
生
活
共
同
体
へ
の
転
換
を
目
指
す
商

店
街平

成
19
年
建
設
の
〃
ど
う
も
ん
パ
ー
ク
〃
は
、

日
々
の
生
活
に
不
自
由
さ
せ
な
い
市
民
の
街
づ
く
り
拠

点
で
あ
り
、
屋
上
芝
生
広
場
に
は
藤
棚
や
砂
場
、
子
供

の
遊
び
場
、
ま
た
植
樹
や
植
栽
が
用
意
さ
れ
て
い
る
。

販
促
事
業
で
あ
る
「
デ
ニ
ム
DE
ど
う
も
ん
デ
ザ
イ
ン
コ

ン
テ
ス
ト
」
は
、
商
品
づ
く
り
を
と
お
し
て
消
費
者
の

嗜
好
を
探
る
市
民
と
の
共
同
作
業
で
あ
る
。

田
町
通
商
店
街
振
興
組
合

●
地
産
地
消
の
取
り
組
み
で
観
光
誘
客
を
展
開

萩
市
内
の
農
家
か
ら
直
接
仕
入
れ
た
野
菜
な
ど
を

直
売
す
る
農
産
物
直
売
所
「
萩
の
台
所
と
れ
た
て
市
場

た
ま
ち
」
や
萩
沖
で
捕
れ
た
魚
や
萩
の
地
酒
な
ど
を
味

わ
う
こ
と
の
で
き
る
レ
ス
ト
ラ
ン
「
農
家
レ
ス
ト
ラ

ン
＆
居
酒
屋
天
蔵
」
に
よ
り
、
商
店
街
の
賑
わ
い
創
出

と
市
民
や
観
光
客
の
交
流
の
場
と
し
て
定
着
。

『
新
・
が
ん
ば
る
商
店
街
77
選
』
を
公
表

各
地
で
始
ま
る
「
地
域
コ
ミ
ュ
ニ
テ
ィ

の
担
い
手
」
と
し
て
の
取
り
組
み

労働者・求職者・事業主の皆さまへ

平成21年３月31日以降
雇用保険制度が変わりました！

厳しい雇用失業情勢を踏まえ、雇用保険制度のセーフティネット機能及び失業された方に対する再就
職支援機能を強化するため、雇用保険制度を改正しました。
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１．雇用保険の適用範囲の拡大
２．雇止めとなった非正規労働者に対する基本手当の
受給資格要件の緩和と所定給付日数の拡充

３．再就職が困難な方に対する給付日数の延長

４．再就職手当の給付率引上げ及び支給要件の緩和
５．常用就職支度手当の給付率引上げ及び支給対象者
の拡大

６．育児休業給付の統合と給付率引上げ措置の延長
７．雇用保険料率の引下げ

詳しい改正内容などについては、最寄りの公共職業安定所（ハローワーク）に
おたずねください。
また、改正内容については、厚生労働省ホームページにおいても確認できます。

http://www.mhlw.go.jp/bunya/koyou/koyouhoken.html

厚 生 労 働 省

都 道 府 県 労 働 局

公共職業安定所（ハローワーク）

◆主な改正事項は以下のとおりです。

お 知 ら せ






